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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITO GERALDO ALVES SERAFIM

o
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI — P!
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 615, DE 28 DE JUNHO DE 2022
Autoria: Poder Executivo

CRIA O PLANO DE BENEFICIO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CUITEGI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITEGI, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, FACO SABER QUE O PODER
LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 12 Fica criado o Plano de Beneficio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
CUITEGI - IPMC, por meio desta Lei Complementar, conforme Emenda Constitucional n¢ 103, de 2019
e da Lei Organica Municipal.

Art, 22 O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo IPMC e admitidos no servigo
publico ap6s essa lei, sera aposentado, nos seguintes termos:

§ 12 Os servidores pablicos serso aposentados:

1 - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptagdo, hipstese em que serd obrigatdria a realizaio de avaliades
periédicas para verificagio da continuidade das condicBes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, na forma de lei do respectivo ente federativo;

Il — Compulsoriamente, com proventos proporcionais a0 tempo de contribuicdo, aos 75
(setenta e cinco) anos de idade; e

111 - Voluntariamente, preenchendo os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servico pablico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

§ 22 Os proventos de aposentadoria ndo poderio ser inferiores a0 valor minimo a que se
refere 0 § 22 do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de
Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituigio Federal.
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§32 Os ocupantes do cargo de professor tero idade minima reduzida em 5 (cinco) anos
em relagdo as idades decorrentes da aplicago do disposto no inciso lll do § 12, desde que
comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 42 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constituiao, ¢ vedada a percepdo de mais de uma aposentadoria 3 conta de regime préprio de
previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigBes para a acumulagaio de beneficios
previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

§52 0 tempo de contribuicéo federal, estadual, distrital ou municipal sers contado para
fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 92 e 99-A do art. 201, e o tempo de servico
correspondente sera contado para fins de disponibilidade.

§ 62 Além do disposto neste artigo, seriio observados, em regime pr6prio de previdéncia
social, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 72 Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comiss3o
declarado em lei de livre nomeagio e exonerag3o, de outro cargo temporario, inclusive mandato
eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia Social.

§82 As avaliagBes de que tratam o inciso | do § 12 do caput deste artigo, serd realizada a
cada 02 (dois) anos, contados a partir da d0da ia por permanente,
sendo dispensada a sua realizagdo a partir de quando o servidor complete a idade de 60 (sessenta)
anos ou possuir 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade se j4 tiver mais de 15 (quinze) anos
ininterruptos de recebimento de beneficio por incapacidade no referido vinculo.

Art. 32 O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntiria e que opte por permanecer em atividade fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicio previdenciaria, até completar a idade para
aposentadoria compulséria.

Pardgrafo Unico — O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do
io e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengZio do beneficio,
mediante opgdo expressa pela permanéncia em atividade e o devido processo de verificagio ainda
as seguintes situagdes:

a) N&o possuir mais de 15 faltas sem justificativas no periodo dos Gltimos cinco anos;

b) N30 possuir condenacio em processo administrativo disciplinar transitado em julgado;
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€) Estar no estrito exercicio da sua fungdio publica no municipio hé mais de 5 (cinco) anos,
sem interrupgao, ou, a mais de 10 (dez) anos com periodo intercalados a partir do 52 ano de servigo
publico municipal;

d) Apresentar a Certiddo de Tempo de Contribuicdo obrigatoriamente no caso de tempo
contributivo a outro érgio de previdéncia, o qual contou para preencher o requisito do caput do
artigo; e

&) N3o ter se ausentado do servigo piblico sem vencimento nos ltimos 10 (dez) anos.

Art. 42 O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal seré contado para efeito
de aposentadoria, desde que nio seja concomitante.

Parégrafo Unico — As regras para aceitagio e emissio de Certidio de Tempo de
Contribuicso — CTC, adotadas pelo municipio seguirdo as diretrizes da legislagio federal
previdenciaria em vigor.

Art. 52 E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuicio ficticio.

Art. 62 Além do disposto nesta Lei, o IPMC, observara no que couber, os requisitos e
critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art, 72 Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuigdo na administragio pablica e na atividade privada, rural ou urbana, hipétese
em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente, nos termos do §
92, do art. 201, da Constituigio Federal, segundo critérios estabelecidos na Lei Federal.

Art. 82 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo piblico do
municipio de Cuitegi, até a data de entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se voluntariamente
uma vez preenchidos, cumulati te, os seguintes

1-56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no §12 deste artigo;

11 - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo,
se homem;

1l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
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V - somatério da idade e do tempo de contribuicio, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos
§§ 22 e 32 deste artigo

§ 12 A partir de 01 de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso | do caput
deste artigo sera elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem;

§ 22 A partir de 01 de janeiro de 2027, a pontuacdo a que se refere o inciso V do caput
deste artigo ser4 acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 32 A idade e o tempo de contribuigio serdo apurados em dias para o calculo do
somatério de pontos a que se referem o inciso V do caput e 0 § 22 deste artigo.

§ 42 - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funces de magistério na educag3o infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo de que tratam osincisos | e Il do caput deste artigo
serdo:

1-51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade,
se homem;

11 - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicio, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigio,
se homem; e

1I- 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete anos) de idade,
se homem, a partir de 01 de janeiro de 2026.

§ 52 O somatério da idade e do tempo de contribuigio de que trata o inciso V do caput
deste artigo para as pessoas a que se refere o § 42 deste artigo, incluidas as fragdes, serd equivalente
&

1-76 (setenta e seis) pontos, se mulher, e 86 (citenta e seis), se homem; e

1l- a partir de 12 de janeiro de 2026, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem;

§ 62 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderso:

1- 3 totalidade da remunerago do servidor puiblico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto em Le, para o servidor publico que tenha ingressado no servico
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publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que n3o tenha feito a opgdo de que trata o
§16 do Art. 40, da Constituicdo Federal; e

I - para o servidor publico ndo contemplado no inciso |, a média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remunerages adotados como base para contribuic3es, atualizados
monetariamente, correspondentes a 60% (sessenta por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia,
com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicdo.

§720Os p das ia nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §22 do art. 201 ou superiores ao limite maximo
estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art.
40, todos da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

1 - de acordo com o disposto no art. 70 da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de
dezembro de 2003, com a garantia da paridade, se concedidas nos termos do disposto no inciso | do
§ 6 deste artigo; ou

It - anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas na forma prevista no inciso Il do § 62 deste artigo.

Art. 92 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo publico do
municipio de Cuitegi/PB até a data de entrada em vigor desta Lei poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

11 - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo,
se homem;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria; e

IV. pedagio de 50% (ci por cento) cor 3o tempo em que, na data de
entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minime de contribuicdo referido no inciso Il
deste artigo;

§ 12 Para o professor que comprovar tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os
sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.
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§ 22 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I - em relacdo ao servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003, e que ndo tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, a totalidade da remunerag&o no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no §32 deste artigo; e

Il - em relagdo aos demais servidores publicos ndo contemplados no inciso | deste artigo,
serd utilizada a mesma regra disposta no Art. 26 da EC 103/19.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 § 22 do art. 201 ou superiores ao limite maximo
estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art.
40, todos da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 70 da Emenda Constitucional no 41, de 2003, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do §2¢ deste artigo; e

Il - anualmente, pelos mesmos indices utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, sem a garantia de paridade, se concedidas nos termos do disposto no inciso Il do § 22 deste
artigo.

Art. 10 O servidor titular de cargo efetivo que tenha ingressado no servigo publico do
municipio de Cuitegi até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas
com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e biol6gicos prejudiciais a saude, ou
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde
que cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, podera aposentar se quando o
total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva exposigdo
forem, respectivamente, de:

|- 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposi¢do;
11 - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicdo; e
111 - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo.

§ 12 A aposentadoria a que se refere o caput do artigo, observara adicionalmente as
condigBes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que
ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social do
Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.
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§ 22 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
serdo apurados na forma do art. 26 da EC 103/19.

Art. 11 A aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do IPMC, desde que
cumpridos, no caso do servidor, as seguintes condigBes:

a) aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

b) aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

¢) aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

d) aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de
contribuigdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 12 O grau de deficiéncia serad atestado por exame médico pericial por meio de
instrumentos desenvolvidos para esse fim.

§ 22 A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei devera ser certificada,
inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatéria a fixacdo da data
provével do inicio da deficiéncia.

§ 32 Aplicam-se para a aposentadoria do segurado com deficiéncia, os mesmos critérios
de concessdo para o segurado com deficiéncia do RGPS, estabelecido na Lei Complementar Federal
no 142, de 8 de maio de 2013.

Art. 12 A a0 de ia 20 servidor amparado no IPMC sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo deste
beneficio antes da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo
vigente na data em que foram i 0s requisitos para a da ia.

§ 12 Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o
caput serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessio destes beneficios.

§ 22 £ assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favoravel
ao servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisitos para sua
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concessdo, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado
4 data do 6bito.

Art. 13 O Poder Executivo municipal regulamentara o disposto nesta Lei Complementar,
para seu fiel cumprimento.

Art. 14 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario, especialmente aquelas previstas nas Leis municipais.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CUITEGI, Estado da
Paraiba, aos 28 dias do més de junho de dois mil e vinte e dois.

=

GERALDO ALVES SERAFIM
Prefeito
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LEI N2 616, DE 28 DE JUNHO DE 2022
Autoria: Poder Executivo

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CUITEGI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUITEGI, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, FACO SABER QUE O PODER
LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Cuitegi, € uma Autarquia Municipal responsavel pela seguridade social
dos ocupantes de cargos de provimento efetivo, contemplando servidores ativos, inativos e
pensionistas, do Municipio de Cuitegi, integrantes de seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas
suas autarquias e fundagdes, em cumprimento as disposicdes do art. 40 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil.

Art. 22 O IPMC visa garantir aos seus segurados e a seus dependentes, prestacdes de
natureza previdenciaria, comp osdeb icios de ias e Pensdes.

§ 12 As aposentadorias serdo devidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, em
modalidades e obedecido tempo de contribuiggo e idade conforme disposto em Plano de beneficio,
estabelecido em Lei Municipal Complementar e no que rege a Lei Organica do Municipio.

§ 22 A pensdo é devida ao rol de dependentes dos servidores ocupantes de cargo efetivo,
estabelecido em lei municipal, observado as regras estabelecidas nessa lei, observado o que dispde
a Lei Organica do Municipio e que couber as normas do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 3° O IPMC, obedece aos principios de carater contributivo e solidério, com filiagdo
obrigatéria, serd mantido pela Administracdo Publica Municipal Direta, Autdrquica e Fundacional dos
Poderes Executivo e Legislativo mediante recursos e contribuicdes do municipio e dos beneficiarios,

= e

consoante avaliagio atuarial anual, com a finalidade de meios  indi: a
dos icios previds ios e obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

I - Participag@o nos planos previdenciarios, mediante contribuiggo;

I1 - Uniformidade e equivaléncia na concessdo dos beneficios, considerando-se os salarios
de incidéncia de contribuicdo;

1l - Pleno acesso dos segurados s informagdes relativas a gestso do regime;
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IV - Preservacdo do valor real dos beneficios;

V - Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa e financeira com a
participagdo dos beneficiarios e do municipio;

VI - Manutengdo do equilibrio atuarial e financeiro;

VII - registro individualizado das contribuigdes de cada servidor e dos entes estatais,
conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Lei Federal 9.717/98.

Art. 32 S3o beneficidrios do IPMC os segurados e seus dependentes, nos termos dessa lei.

Art, 42 Sgo segurados obrigatdrio do IPMC o servidor publico titular de cargo efetivo dos
orgdos dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 12 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissdo declarado em lei de livie nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 22 Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 32 Ao servidor titular de cargo efetivo aplica-se o disposto no inciso V do art. 38 da
Constituicdo Federal, desde que opte pela remuneragdo do cargo efetivo quando ndo houver
compatibilidade de horario com o cargo eletivo.

Art. 52 Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo
efetivo que estiver:

I - Cedido a 6rgdo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

Il - Quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;
Il - Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e
IV - Durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.

PARAGRAFO UNICO - O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo
efetivo e exerga, concomitantemente, o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, sendo
facultativo sua filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 62 O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.
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Art. 72 A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos inerentes
a essa qualidade.

Art. 82 S3o beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado:

I - O cBnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

11 - os pais; e

Il - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou
invélido.

§ 12 A dependéncia econdmica das pessoas indicas no Inciso | € presumida.

§ 22 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§32 Consid heira ou
unido estavel com o segurado ou segurada.

iro a pessoa que, sem ser casada, mantenha

§ 42 Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vidvos, ou tenham prole
em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 92 Equiparam-se aos filhos, mediante declarago escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia economica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua
bens suficientes para o proprio sustento e educacgo.

PARAGRAFO UNICO - O menor sob tutela somente podera ser equiparado os filhos do
segurado mediante apresentacdo de termo de tutela.

Art. 10 A inscrigdo do segurado € automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo promové-la
se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 12 Ainscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovaggo desta condigdo
por inspegdo médica, num periodo minimo de 2 anos, e/ou em periodo menor quando verificada
irregularidades ou ilegalidades, e regulamentada por Decreto editado pelo Diretor Presidente e
aprovado pelo Conselho de Previdéncia Municipal.
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§ 22 As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 32 A perda da condi¢do de segurado implica o cancelamento da inscrigdo de seus
dependentes.

Art. 12 Perdem também a condicdo de dependente:

I - O conjuge, pelo divorcio ou pela separagdo judicial ou de fato, enquanto néo Ihe for
assegurada a prestagdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga
judicial transitada em julgado;

I - O filho, de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um anos de idades, salvo se
invélido, desde que a invalidez tenha ocorrido antes.

Art. 13 A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
1 - Do dia do 6bito, se requerida até 30 (trinta) dias depois deste;
I - Da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

Il - Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

§ 12 Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista, extinta ficard também a pensdo.
§ 22 No que couber devera ser aplicada as regras do RGPS.

§ 32 Na hip6tese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput deste artigo sera equivalente a:

1 - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria
direito se fosse por inc na data do 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

Il - uma cota familiar de 75% (setenta e cinco por cento).

§ 42 Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condicdo pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de exame médico-
pericial.

§ 52 Para concessdo do beneficio de pensdo aos dependentes invalidos e incapazes sera
necessaria a comprovacdo de que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato gerador do
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beneficio, ndo sendo admitida a inscri¢do daqueles que, mesmo nessa condigdo, ndo sejam solteiros
ou possuam rendimentos, excetuando-se os beneficios sociais.

§ 62 O beneficiario de pensdo cuja preservagdo seja motivada por invalidez, por
incapacidade ou por deficiéncia intelectual, mental ou grave, podera ser convocado pelo IPMC para
avaliagdo das referidas condicdes;

Art.14 O direito a percepgdo da cota de pensdo paga ao conjuge ou companheiro cessara
nos seguintes casos:

I - Nos casos de invalidez ou deficiéncia, havera cessacdo com o fim da invalidez ou pelo
da deficiéncia, d
e Il deste artigo.

os periodos minimos decorrentes da aplicagdo dos incisos Il

I1- Em 4 (quatro) meses, se o Gbito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estével tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do 6bito do segurado;

Il - Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuigdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o inicio do casamento ou da unido estavel:

@ - 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b - 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c- 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

d - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e - 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
f- vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

IV - Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso | ou os prazos previstos
no inciso lll, se o dbito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca
profissional ou do trabalho, indep: do recolhi de 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

Art. 15 Sdo fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:
1 - Contribuicdo previdenciaria do Municipio;

11 - Contribuicdo previdencidria dos segurados ativos;
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Il - Contribuigdo previdencidria dos segurados aposentados e pensionistas;
IV - DoagBes, subvencdes e legados;

V - Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e

VI - Receitas patrimoniais;

VII - Valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razdo do § 92 do art. 201
da Constituicdo Federal; e;

VIl - Demais dotagBes previstas no orgamento municipal.

§ 12 Constituem também fonte do plano de custeio do IPMC as contribuicGes
previdenciarias previstas nos incisos |, Il e Il incidentes sobre o abono anual, saldrio maternidade,
auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado vinculo funcional com o Municipio,
em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 22 As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento
de beneficios previdenciarios do IPMC e da taxa de administragdo destinada a manutengdo da
Autarquia Municipal de Previdéncia.

§ 32 A taxa de administragdo do servigo previdenciario sera de até 3,6% (trés virgula
sessenta por cento) do valor total das remuneragdes de contribuicdo dos servidores ativos vinculados
ao Plano de Beneficio administrado pelo IPMC, com base no exercicio anterior e cujos recursos serao
destinados exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo
e ao funcionamento do 6rgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social, observadas as demais
disposiges deste artigo, podendo ser acrescido de 20% a mais para as despesas com a certificagdo
institucional do IPMC no Pré-Gestdo e para certificagdo profissional de seus dirigentes e conselheiros.

§ 42 As disponibilidades financeiras da taxa de administracdo ficardo depositadas em
conta separada das demais di ibili do IPMCe nas mesmas condicGes dos demais

investimentos.

§ 52 Os recursos do IPMC poderdo ser aplicados na concessdo de empréstimos a seus
segurados, na i de i observada 30 especifica estabelecida pelo
Conselho Monetario Nacional.

§ 62 As despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos financeiros, nos
termos da norma exarada pelo Conselho Monetario Nacional, ndo poderdo ser custeadas com os
recursos da taxa de administracdo, devendo ser suportadas com os proprios rendimentos das
aplicacdes.
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§ 72 A aquisicdo, construgdo ou reforma de bens iméveis com os recursos destinados a
taxa de administragdo restringem-se ao uso préprio do Instituto, através da Diretoria Executiva,
sendo vedada a utilizacdo desses bens para investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou
particular, em atividades assistenciais ou outros fins ndo previstos no § 1° deste artigo.

§ 82 O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administracdo
do IPMC significard utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios e exigiré o ressarcimento do valor
que ultrapassar o limite estabelecido.

§92 0 IPMC podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio,
cujos valores deverdo ser depositados em conta corrente bancéria especifica, aplicados a parte no
mercado financeiro e utilizados para os fins a que se destina a taxa de administracéo.

Art. 16 As contribuicdes previdenciérias de que tratam os incisos Il e Il do art. 15 serdo
mantidas em 14% (quatorze por cento), em obediéncia ao que determina o Art. 92 da Emenda
Constitucional 103/2019.

§ 12 As aliquotas de do inativo e ionista sera igual a do segurado ativo.

§ 22 A contribuigio prevista neste artigo incidiré apenas sobre a parcela de aposentadoria
e pensdo que excedam o limite do RGPS.

Art. 17 A contribuigdo previdenciaria de responsabilidade do Ente, relativa ao custo
normal, serd de 15,6% (quinze virgula sessenta por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos, ja estando previsto dentro deste percentual a
taxa de administragdo do Art. 15, §32 desta lei.

§ 12 As aliquotas de custo suplementar serdo previstas e alteradas por Projeto de Lei do

Poder Executivo, liagdo atuarial.

apre 3o da r

Art. 18 O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contaré o respectivo tempo de afastamento
ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuigBes de
que trata o inciso | e Il do art. 15.

PARAGRAFO UNICO - A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado o disposto em lei.

Art. 19 Nas hi de cessdo, li i ou de servidor, de que trata
o0 art. 52, o clculo da contribuicdo serd feito de acordo com a remuneragdo do cargo de que o
servidor é titular conforme previsto na lei.
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§12 Nos casos de que trata o caput, as contribuicBes previdenciarias deverdio ser
recolhidas até o dia vinte do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-
se o vencimento para o dia ttil subsequente quando ndo houver expediente bancério no dia vinte.

§ 22 Na hipétese de alteracdo na remuneracdo de contribuicdo, a complementacéo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 20 As atualizagdes das contribuicBes previdenciarias em atraso serdo atualizadas nos
mesmos indices de juros e multa utilizadas para as parcelas dos termos de parcelamentos,
observados o que estabelece a meta atuarial.

Art. 21 A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdo e execugdo das atividades que
competem a este Regime de Previdéncia Propria, como Unidade Gestora da Autarquia Municipal de
Previdéncia.

§ 12 A Diretoria Executiva serd composta por:

I - Presidente;

Il - Um Diretor Administrativo e Financeiro;

11 - Um Diretor Previdenciério;

§ 22 Os cargos da Diretoria Executiva serdo de provimento comissionado.

§ 32 Os cargos do inciso Il e lIl se forem ocupados por servidores do quadro efetivo, esses
fardo jus a uma gratificacdo de fungdo, conforme regulamentagéo.

§ 42 Os cargos da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 52 A Diretoria devera num prazo de um ano, apés a edicdo dessa lei para sua
certificacdo.

§ 62 O salario e vantagens dos cargos dos Cargos da Diretoria estdo descrita no Anexo |
dessa lei.

Art. 22 Compete a Diretoria Executiva:

1 - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, a proposta de politica e de diretrizes
de investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMC;

11 - Deliberar os requerimentos de concessdo de beneficios previdenciarios;

11l - Realizar 40 e revisdo de icios previdenciarios;
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IV - Supervisionar o recolhimento das devidas contribui¢des previdenciarias e promover
a cobranga administrativamente e judicial, quando necessario;

V - Promover os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMC,
observada a politica e as diretrizes definidas pela Politica de Investimento — PI, e devidamente
pelo Conselho icipal de Previdéncia;

VI - Disponibilizar as informag@es financeiras e di: ibili do IPMC, ob a
lei de transparéncia;

VI - Disponibilizar os balangos, balancetes mensais, relatérios semestrais da posicdo em
titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras informacdes e demais
elementos necessarios, em portal de transparéncia do IPMC;

VIl - Manter i o cadastro i
dependentes e beneficiarios;

e permanente dos segurados,

IX - Expedir as normas reguladoras das atividades administrativas do IPMC;

X - Celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades, inclusive a
prestacdo de servigos por terceiros;

XI - Elaborar o orcamento anual e plurianual do IPMC;
XIl - Praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento financeiro;

Xl - Encaminhar os demonstrativos exigidos por 6rgdo de controle nos prazos previstos
em ato normativo desse rgdo.

PARAGRAFO UNICO — Compete a Diretoria Executiva, quando necessario, contratar
assessoria para a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, custddia de titulos e valores
mobilidrios, avaliacdo atuarial, cadastro social e financeiro dos segurados e beneficiarios, além de
outros servigos necessarios para gestdo do regime ou dos recursos de que trata essa Lei.

Art. 23 O Presidente do IPMC sera e pelo Prefeito icipal,
respeitadas a previsdo na Lei Organica Municipal.

Art. 24 O cargo de Presidente deve ser ocupado por pessoa que atenda aos requisitos
minimos estabelecidos por lei, e ainda:

1 - N&o ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar Federal no 64, de 18 de
maio de 1990;
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Il - Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, com um limite minimo de 1 ano apés
a posse para apresentar junto ao Conselho Municipal de Previdéncia;

Il - Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas éreas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formag&o superior.

§12 Presidente do IPMC, responde diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei e na
Lei no 9.717, de 27 de novembro de 1998, e demais legislacdo que rege crime de responsabilidade
de agentes publicos.

§ 22 As infracBes cometidas pelo Presidente do IPMC, conforme o pardgrafo anterior,
serdo apuradas mediante processo administrativo em que se assegure ao acusado o contraditério e
aampla defesa.

Art. 25 Compete ao Presidente:

I - Representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
11 - Assessorar a presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia;

1l - Participar das reuniées do Conselho Municipal de Previdéncia;

IV - Praticar, conjuntamente com os servidores subordinados a ele, os atos relativos a
concessdo, revisdo e cassacao de beneficios previdenciarios;

V - Editar portarias, decretos ou qualquer outro ato normativo de competéncia exclusiva
do IPMC;

VI - Ordenar despesas, autorizar a abertura de contas-correntes, movimentagdes
financeiras, apli e i com os recursos do IPMC, juntamente com o

Diretor Financeiro.

VII - Homologar a contratacdo de assessoria ou consultoria técnica, juridica e financeira
para assessoramento na gestdo do IPMC, bem como celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes

que impli direta ou indir o compr i de bens patri

VI - Encaminhar ao érgdo competente a proposta de orcamento;

IX - Ap ao Conselho | de Previdéncia, até o dia 31 de margo de cada ano,
relatorio dos trabalhos realizados no ano anterior, bem como a prestagdo de contas e dar a devida
publicidade a eles.
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X - Cumprir e fazer cumprir as diretrizes orcamentérias do IPMC, entre outras obrigacdes
legais;

XI - Prestar as informacdes solicitadas pelos 6rg3os de controle interno e externo;

XII - Atribuir as fungBes das assessorias técnicas contratas para auxiliar o IPMC na sua
gestdo, mediante contrato.

Art. 26 Os cargos de Diretores Financeiros e Previdenciario tem como principal fungdo
auxiliar o presidente na gestdo da Autarquia Municipal de Presidéncia.

§ 12 Os cargos de Diretores Financeiros e Previdencidrio, sdo de provimento em comissao
de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, e submetidos ao regime estatutario,
aplicando no que couber a legislagdo vigente para os servidores estatutarios municipais.

§ 220 Diretor Financeiro tera como principal funcdo do cargo de tesoureiro do IPMC, que
com o Diretor Presi serdor pela financeira da Autarquia
Municipal de Previdéncia, e ainda:

| - Elaborar os célculos do beneficio, conforme a legislagdo que rege a matéria;
It - Promover os reajustes dos beneficios na forma da lei;

Ill - Gerir e elaborar a folhas de pagamento dos beneficios;

IV - Praticar os atos de gestdio orgamentdria e de planejamento financeiro;

V - Controlar e disciplinar os recebimentcs e pagamentos;

VI - Coordenar e supervisionar os assuntas relacionados com a area contabil;

VII - Elaborar politica e diretrizes de aplicacdo e investimentos dos recursos financeiros,
a ser submetido ao Conselho Municipal de Previdéndia;

§ 32 0 Diretor Previdenciario tera as seguintes atribuicdes:

I - Acompanhar e controlar a execugio do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

Il - Praticar os atos referentes a inscricio no cadastro de segurados ativos, inativos,
dependentes e pensionistas, bem como, a sua exclusdo do mesmo cadastro;

1l - Realizar andlise, instruir e homologar os pedidos de beneficios;
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IV - Requerer documentos e diligéncias quando julgar necessarios, ou quando solicitados,
ainstrucdo dos pedidos de beneficios.

Art. 27 O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, é o 6rgdo de deliberagdo colegiada
e de fiscalizagdo superior do IPMC, competindo-lhe fixar as politicas, as normas e as diretrizes gerais
de administragdo.

§ 12 O funcionamento e a atuagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, serdo objeto
de regimento interno, aprovado por resolucdo do préprio Conselho, respeitadas as regras minimas
estabelecidas nesta Lei.

§ 22 Conselho Municipal de Previdéncia - CMP terd a seguinte composicdo:

1- 02 (dois) representante do Poder Executivo;

11 - 01 (um) representante do Poder Legislativo;

Il - 01(um) representante do quadro de servidores efetivos, escolhido por seus pares; e
IV - 01(um) representante dos inativos e/ou pensionistas, escolhido por seus pares.

§ 32 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, de acordo a Lei Federal 9.717,
de 27 de novembro de 1998, ndo poderdo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma
das demais situacdes de inelegibilidade previstas em lei.

§ 42 Um terco dos membros do CMP terdo o prazo de 1 ano, a contar da publicagdo dessa
lei para possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos pela lei;

§ 52 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, indicados nos incisos | ao
IV do artigo, terdo mandatos de 04 (quatro) anos, permitida a recondugdo dos seus respectivos
membros uma Unica vez.

§ 62 Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP sera escolhido entre seus
membros;

§ 72 A funcdo de Secretério do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP sera exercida
por membro do Conselho, a ser definido por seu Presidente;

§ 82 Os membros dos conselhos mencionados nos incisos | ao IV, deverdo ter
preferencialmente o ensino superior concluido ou em curso.

§ 92 Os membros deverdo participar de curso de capacitagdo promovidos pelo IPMC.

§ 10 Para cada membro titular devera ser indicado um suplente.
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Art. 28 O Conselho Municipal de Previdéncia se reunird ordinariamente a cada trés meses
e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 1/3 (um
terco) de seus membros.

§ 12 O quérum minimo para a instalagdo da reunido do Conselho e para as deliberagdes
seréa de 2/3 dos Conselheiros.

§ 22 As deliberagBes do Conselho Municipal de Previdéncia CMP serdo lavradas em ata e
pr por meio de lugd

§ 32 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia poderdo ser destituidos no caso
de:

|- Renuincia;

11 - Faltas sem justificativa a duas reunides seja consecutiva ou intercalada;
1l - Conduta inadequada no desempenho da fun¢do; e

IV - Cometer atos lesivos contra a instituigdo.

§ 42 Entende-se como faltas justificadas aquelas decorrentes das licencas previstas no
Estatuto dos Servidores Pdblicos, bem como os afastamentos para participagdo de cursos de
capacitacdo.

§ 52 Compete ao membro titular informar ao seu suplente sobre suas auséncias, para que
ele possa substitui-lo de modo a ndo prejudicar os trabalhos do respectivo conselho.

§ 62 nos casos dos incisos Il e IV serd instaurado um processo administrativo para apurar
os fatos e atos, a cargo da Diretoria Executiva do IPMC e os membros do CMP, conforme
regulamento, respeitado a ampla defesa e contraditério.

§ 72 Sera lavrada ata de todas as reunides do Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 29 Os 6rgdos municipais deverdo prestar toda e qualquer informagdo necesséria ao
adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo sempre que necessario os estudos
técnicos correspondentes.

Art. 30 O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP tem a seguinte competéncia:
1 - Elaborar seu Regimento Interno;

1l - Decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe seja submetida
pela Diretoria Executiva;
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Il - Solicitar, quando julgar necessario relatorios da execugdo dos servicos técnicos
contratados pelo IPMC;

IV - Requisitar da Diretoria Executiva do IPMC as informagbes que julgarem convenientes
e necessérias ao desempenho de suas atribuigdes;

V - Proceder a verificagdo dos saldos do IPMC;

VI - Aprovar a contratagdo de instituicdo financeira que se encarregara da administragao
da carteira de ativos do IPMC;

VII - Apreciar e deliberar sobre as avaliagdes atuariais e respectivas notas técnicas
atuariais;

VIII - Aprovar a Politica Anual de Investimentos;

IX - Oficiar os 6rgdos vinculados ao IPMC no caso de atraso de contribuicdes e parcelas
de parcelamento.

X - Examinar os balancetes e balangos do IPMC, bem como as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros;

XI - Examinar livros e documentos;
XII - Fiscalizar o cumprimento da legislacdo e das normas em vigor.

Art. 31 O Plano de Beneficio do IPMC obedecera ao que estabelece a Lei orgénica do
Municipio, bem como, a Emenda Constitucional n? 103/2019, ressalvado o estabelecido em lei
ici tar e abrangera os icios:

I - Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente;
b) Aposentadoria compulséria;

c) Aposentadoria voluntaria

11 - Quanto ao dependente:

a) Pensdo

PARAGRAFO UNICO - O plano de beneficio do IPMC s6 compreenderd os beneficios
taxativamente estabelecidos no art. 92, § 22 da EC n2 103/2019.
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Art. 32 O décimo terceiro salario/abono anual sera devido aquele que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensdo por morte pago pelo IPMC.

PARAGRAFO UNICO - O décimo terceiro/abono anual de que trata o caput serd
proporcional em cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo IPMC, em que cada més
corresponderd a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quando o beneficio encerrar-se antes deste més, oportunidade em que o valor sera o do més da
cessagdo.

Art. 33 Os beneficios concedidos vigoram a partir da data da publicagdo do respectivo

Art. 34 Para a contagem do tempo de contribuicdo averbado, a pedido do segurado do
IPMC, é obrigatério a juntada da Certidso de Tempo de Contribuicio do Regime de Previdéncia de
Origem, seja outro RPPS seja a do RGPS.

Art. 35 O valor recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus herdeiros,
mediante apresentacdo de alvard judicial.

Art. 36 O orcamento do IPMC é integrado no or¢amento do Municipio, no Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade
observando os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 12 A escrituragdo contabil do IPMC devera ser distinta da mantida pelo Tesouro
Municipal.

$§ 22 O IPMC sujeita-se a inspegGes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
or¢amentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.

§ 32 A escrituragdo deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
a ili do IPMCe i ou possam vir a modificar seu patriménio.

Art. 37 O controle contabil da qui icipal de Previdéncia, sera realizado pela
Diretoria Executiva do IPMC, que deve apresentar escrituragdo contabil na forma fixada pela
legislagdo em vigor, com demonstragbes financeiras que expressem com clareza a situagdo do
patriménio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, observadas as normas de
contabilidade especificas fixadas pelo 6rgdo competente da Unigo.

PARAGRAFO UNICO — Compora a prestacdo de contas do RPPS avaliagdo atuarial,
por entil ou pre ili
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Art. 38 Ao IPMC devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial, em conformidade
com as avaliagbes atuariais e com as reavaliagdes realizadas, obrigatoriamente, em cada exercicio
financeiro, para a organizagdo e a revisdo do plano de custeio e de beneficios.

Art. 39 O patriménio do IPMC é autdnomo, livre e direcionado para pagamento de
beneficios previdenciarios, mencionados nesta lei, e no que Plano de Beneficio conforme Lei
Municipal C A lvadas as despesas ¢ com a taxa de administragdo.

§ 12 O patrimdnio do IPMC seré formado de:

I - Bens mdveis e iméveis, valores e rendas;

Il - Bens e direitos que, a qualquer titulo, he sejam adjudicados e transferidos;
Il - Outros bens e direitos que vierem a ser constituidos na forma legal.

§ 22 Fica o IPMC autorizado a receber por doagdo e dagdo em pagamento do Poder
Executivo Municipal, pelas modalidades previstas em Lei, bens méveis ou iméveis.

Art. 40 As di ibili financeiras vi ao IPMC seréo d itadas e
em contas bancdrias distintas, sendo geridas pela Diretoria Executiva, como prevé esta lei.

Art. 41 As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPMC serdo aplicadas no mercado
financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com regras estabelecidas pelo Conselho
Monetério Nacional e do que estabelece a Politica de Investimento aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia.

Art. 42 E vedada a utilizagdo dos recursos previdenciarios para custear agdes de
assisténcia social, satide e para concessdo de verbas indenizatérias ainda que por acidente em
servigo.

Art. 43 Sem prejuizo de deliberacdo de seu Conselho Municipal de Previdéncia, o IPMC
podera aceitar bens imdveis e outros ativos para compor seu patrimonio, desde que precedido de
avaliacdo.

Art. 44 E vedada a dacdo em pagamento com bens méveis e iméveis de qualquer
natureza, agBes ou quaisquer outros titulos, para a amortizagéo de débitos com o IPMC, excetuada
a amortizagdo do déficit atuarial.

Art. 45 A Diretoria Executiva do RPPS manter4 registro individualizado dos segurados, de
todos os poderes e orgdos que compdem o Regime de Previdéncia Propria do Municipio, que contera
as seguintes informagdes:
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1- Nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
1l - Matricula e outros dados funcionais;

Il - Remuneragcdo de contribuigdo, més a més;

IV - Valores mensais da contribuigdo do segurado;

V - Valores mensais da contribuicdo da administracdo direta, das entidades da
administragdo indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo e do
Poder Legislativo do Municipio.

§ 12 Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes dewdamente identificados, serdo
disponibilizadas as informagdes de seu registro i

§ 22 A administragdo direta, autdrquica e fundacional do Municipio encaminhara
mensalmente, a Diretoria Executiva as informacdes prewstas nos incisos | a V do caput deste artigo,
para fins de criagdo e 4o do registro i

Art. 46 Ficam revogadas a Lei Municipal n2 229/2006 e demais disposicdes legais em
contrario.

Art. 47 Esta Lei entrara em vigor ap6s a data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CUITEGI, Estado da
Paraiba, aos 28 dias do més de junho de dois mil e vinte e dois.

GERALDO ALVES SERAFIM
Prefeito
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ANEXO |

CARGO VENCIMENTO
PRESIDENTE R$ 3.000,00
DIRETOR(A) ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO R$ 1.500,00
DIRETOR DE PREVIDENCIA R$ 1.500,00
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

M'L{NICIPIO DE CUITEGI
CAMARA MUNICIPAL

EMENDA A LEI ORGANICA N° 01 DE 24 DE JUNHO DE 2022

ESTABELECE REGRAS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CUITEGf, DE ACORDO
COM A EMENDA CONSTITUCIONAL N°
103/2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CUITEGI, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que o Plenario da Camara aprovou e ele promulga o seguinte:

“Art. 1° A Lei Orgénica Municipal passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 71 - Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cuitegi/PB, serdo aposentados com as idades minimas previstas para os servidores vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social da Unifio no inciso III do § 1° do art. 40 da Constituigdo
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, observada a redugo de idade
minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituigdo Federal
e os demais requisitos e critérios estabelecidos nesta Emenda a Lei Organica.

Art. 71-A. O servidor sera aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,

quando insuscetivel de readaptag@o, hipotese em que serd obngaléna a reallzacﬁo de
avaliagdes periodicas para verificagfio da das que a
concessdo da aposentadoria, na forma de Lei Complementar Municipal.

1I - Compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuig#o, aos 75
(setenta e cinco) anos de idade;

11T - voluntariamente:

a) aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem observados o tempo de canmbulcﬁo e os demais
it em Lei C M

§ 1° Lei Complementar Municipal disciplinard o célculo dos beneficios do regime proprio de
previdéncia social do Municipio de Cuitegi.

§ 2° A Lei Complementar Municipal ira dispor a respeito do célculo e do reajustamento dos
beneficios de aposentadoria e pensio.

§ 3° - A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Regime Proprio de Previdéncia
Municipal serd equivalente a uma cota familiar de 75% (setenta e cinco por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do ébito.

Sy

MUNICIPIO DE CUITEGI
CAMARA MUNICIPAL
§4° - Observado o disposto no § 2° do art. 201 da Constituigdo Federal, o beneficio de pensdo por
morte serd concedido nos termos de lei do respectivo ente federativo, a qual tratara de forma
diferenciada a hipétese de morte dos servidores de que trata o § 4°-B do Art. 40 da CF/88, decorrente
de agressdo sofrida no exercicio ou em razio da fungdo;

§5°-E do o reaj dos ios para preservar-lhes, em cardter permanente, 0
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§6° - Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos em relagdo
as idades decorrentes da aplicagdo do disposto na alinea a do inciso III do art. 71-A, desde que
comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil ¢ no ensino
fundamental e médio fixado em lei complementar do respectivo ente federativo”™.

Art. 71-B. - A previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio de Cuitegi,
terd cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuigdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados cnterlos que preservem o equilibrio

financeiro e atuarial, as em Lei Ci

Art. 71 -C - Até que lei Federal dlscxphne 0 § 4°A do art. 40 ¢ o inciso I do § 1° do art. 201 da
Ci i Federal, a ia da pessoa com deficiéncia vinculado a regime proprio de
previdéncia social, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, sera concedida na forma da Lei Complementar n° 142, de 8 de maio de 2013,
inclusive quanto aos critérios de calculo dos beneficios.

Art. 71-D. O servidor piblico icipal cujas sejam com efetiva exposigdo a
agentes quimicos, fisicos e bioldgi judiciais & saude, ou desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte
e cinco) anos de efetiva exposigdo e contribuigdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo
publico ¢ 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado os
requisitos imposto ao RGPS, at¢ que lei federal discipline a matéria;

Art. 71-E. Assegurado o direito de opgdo pelas regras de transigdio previstas na lei complementar, o
servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de vigéncia desta Emenda
a Lei Organica, sera respeitado o direito adquirido, € no que dispuser a lei.

Art. 71-F A de ia a0 semdor no Regime Proprio de
Previdéncia Social e de pensiio por morte aos resp d d serd. da, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para ob(em;éo destes beneficios antes da data
de vigéncia desta Emenda é Lel Orgénica, observados os critérios da legislagdo vigente na data em

que foram didos os paraa da ia ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o caput e as
pensdes por morte devidas aos seus serdo e de acordo com a
legislagdo em vigor a época em que foram idos os itos nela estabelecidos para a i

destes beneficios.

§2°E do o direito a0 bi do beneficio de ia mais favoravel ao servidor
municipal, desde que tenham sido impl dos todos os isitos para sua 0, ou de
pensdo aos seus dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntéria que seria devida se

estivesse aposentado a data do obito.
=
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Art. 71-G. O servidor municipal, vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Municipal, que
cumprir 0s requisitos para aposentadoria voluntaria, antes ou depois desta Emenda a Lei Organica,
belecidas em Lei Compl Municipal e optar por permanecer em atividade fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria, até completar a idade
para doria oria, ressalvadas as di i em Lei

Art. 71-H. Nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, ficam
referendadas integralmente

ITES

I - A alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, no art. 149 da

T e PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI

II - As revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III ¢ IV do art. 35 da Emenda

Constitucional n° 103, de 2019. PODER EXECUTIVO

Art.71-1 O Poder Executivo municipal regulamentara o disposto nesta Emenda & Lei Organica, para

seu fiel cumprimento, por meio de Lei Complementar. PREFEITO GERALDO ALVES SERAFIM

Art. 71-J. Ficam revogados os incisos I, II e 111, as alineas a, b, ¢ e d do inciso 111, do Art.71, bem
como os §1°, §2°, §3°, §4° e §5° do art. 71 da Lei Orgénica do Municipio.

At 20 Actesesita 08 Segiiies artgoss” DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Art 61-A. O Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal ~ IPMC serd nomeado pelo Chef do EDICAO N° 089 — JUN/2022
Poder Executivo, ¢, empossado depois de sabatina e aprovagdo do Parlamento Municipal em sessdo CUITEGI/PB, TERCA-FEIRA, 28 DE JUNHO DE 2022

extraordindria convocada para esse fim.

Art. 61-B. O nomeado de que trata o art. 61-A preenchera os seguintes requisitos:
1 Possuir formagao em nivel superior;

II- Experiéncia minima de dois anos comprovados;

111 - Reputagdo ilibada;

IV - Demais requisitos previsto em lei.

Art. 3°. Esta Emenda 4 Lei Orgénica entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuitegi-PB, 24 de junho de 2022.
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Severino Batista da Silva
2° Secretario




