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GABINETE DO PREFEITO

LEI N.? 712, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

INSTITUL O INCENTIVO FINANCEIRO DE
QUALIDADE DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE E
REGULAMENTA A UTlLlZ.-\Q'I.&L) DOS RECURSOS
DO COMPONENTE QUALIDADE TRANSFERIDOS
PELO FUNDO NACIONAL DE SAUDE AO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CUITEGI, CONFORME A
PORTARIA GM/MS N*®3.493, DF 10 DE ABRIL DF 2024,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CUITEGI, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuices que lhe sao conferidas pelo art. 45, inciso 1V, da
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo Financeiro de Qualidade da Atengdo Primaria
a Satde (APS) e regulamentada a utilizagio dos recursos do Componente Qualidade
transferidos pelo Fundo Nacional de Satide (FNS) ao Fundo Municipal de Satde de
Cuitegi (FMS-CTG), no ambito do cofinanciamento federal para a APS, conforme

instituido pela Portaria GM/MS n® 3.493/2024.

Art. 2°. Fardo jus ao incentivo os profissionais das Equipes Satde da Familia,
Equipes Satide Bucal ¢ Equipe Multidisciplinar devidamente cadastrados no CNES,
Coordenador da Atengido Bésica, Coordenador de Imunizagao, Coordenador de Sadde
Bucal, Gerentes ¢ apoiadores cadastrados no CNES, e que atuam diretamente nas agoes
de saude primaria das Unidades Basicas de Saide do Municipio, e sera pago de acordo
com as tabelas I ¢ 11 dessa Lei.
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§ 1°. Os valores serdo rateados de forma igualitaria por categoria profissional.

§2°. A equipe Multiprofissional (eMulti) somente faré jus a gratificagio de que

trata esta lei, apds repasse do Ministério da Satde.

§ 3° A parcela adicional do incentivo de qualidade, correspondente a média do

alcance dos resultados do ano, serd repassada integralmente aos profissionais
integrantes das Equipes de Satide da Familia (eSF), Equipes de Satide Bucal (eSB) e
Equipes Multiprofissionais (eMulti) na forma da tabela 1I, limitada aos membros da

equipe minima estabelecida pelo Ministério da Satde, e serd paga juntamente com os

recursos do primeiro quadrimestre do ano subsequente.

§ 4° Na hipotese de nao haver repasse de recurso financeiro federal para

determinada Equipe de Satide da Familia (eSF), Equipe de Satide Bucal (¢SB) ou Equipe

Multiprofissional (eMulli), o Municipio ficar desobrigado de efetuar o pagamento dos

profissionais da referida equipe, enquanto perdurar a auséncia do repasse.

§ 5" Para fins de calculo ¢ pagamento do incentivo financeiro, sera considerado
o valor correspondente a4 modalidade ESB Comum I, independentemente da

modalidade de Fquipe de Satide Bucal reconhecida pelo Ministério da Satde

Art. 3%, A avaliagio do desempenho da qualidade das equipes serd realizada a
cada quadrimestre pelo Ministério da Satde, de acordo com os indicadores pactuados

na Comissao Intergestores Tripartite (CIT) e definidos por portaria especifica.
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Paragrafo tinico. O Ministério da Saude classificara as equipes nos seguintes
niveis de qualidade:
1-Otimo;
11 - Bomy;
111 - Suficiente;
1V — Regular.

Art. 4% Os recursos repassados pelo FNS ao FMS-CTG, a titulo do Componente
Qualidade, serao distribuidos conforme o artigo 2” desta Lei, de acordo com os valores

recebidos no anexo I, observando-se os percentuais abaixo:

I - Equipes classificadas como "Otimo’: 100% destinados aos profissionais;
1 Equipes classificadas como "Bom™: 70% destinados aos profissionais e 30% a

manutengao das agdes ¢ servigos da APS;

ente'

11 - Equipes classificadas como "Sufi 50% destinados aos profissionais e 50% &
manutengio das agdes ¢ servicos da APS;
IV - Equipes classificadas como "Regular”: 30% destinados aos profissionais e 70% &
manutengio das agdes ¢ servigos da APS.

Art. 5°. O Municipio fica autorizado de repassar os recursos do Componente
Qualidade que tenham sido creditados antes da publicagdo desta Lei, distribuidos

conforme as tabelas I e 11

Parigrafo tinico. Havendo saldo remanescente nas contas, o pagamento serd
efetuado conforme o cargo exercido pelo profissional durante o periodo de competéncia
do recurso. Na auséncia de servidor em determinada categoria profissional, o valor
correspondente serd distribuido, em partes iguais, entre todos os profissionais aptos ao

. 5 > f
recebimento do incentivo. 5
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Art. 6% O repasse dos valores aos profissionais ocorrera apos a avaliagio

prevista no art. 3° ¢ montantes repassados pelo FNS ao FMS-CTG, respeitando:

I - Os niveis de classificagao definidos;

II - Os critérios estabelecidos no art. 4° desta Lei.

Art. 7°. Fardo jus ao recebimento do Componente Qualidade os servidores que

estiverem atuando na APS, independentemente da forma de contratagdo, exceto:

I - Contratados por terceirizagio;

1T - Profi

onais do Programa "Mais Médicos";
TIT - Médicos residentes;
TV - Servidores cedidos, em licenga sem vencimentos, licenga especial ou licenga médica

igual ou superior a 60 (sessenta) dias.

Art. 8°. O incentivo financeiro de qualidade da APS sera pago exclusivamente
com recursos do Componente Qualidade, transferidos fundo a fundo pelo FNS ao FMS-

CT

§ 1° O Municipio ficard desobrigado do pagamento caso o Componente

Qualidade seja extinto pelo Ministério da Satide.

§ 2° Os valores previstos nesta Lei ndo se incorporardo aos vencimentos dos

servidores, sendo de natureza indenizatoria.
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Art. 9°. Ndo fard jus ao incentivo o profissional que:
I - Obtiver trés faltas mensais nao justificadas, sem documentagio comprobatéria;
II - Deixar de comparecer a atividades educativas ou de planejamento convocadas pela
Secretaria de Saude;
I - Estiver em licenga médica por 15 dias ou mais dentro do més trabalhado;
IV - Responder a processo disciplinar com suspensao;
V - Estiver em licenga maternidade ou especial;
VI - Estiver readaptado fora da APS;
VII - Néo executar o processo de trabalho conforme perfil de competéncia instituido;
VIII - Nao atingir os parametros minimos dos indicadores de satde;
IX - Néo realizar o registro dos atendimentos no Prontudrio Eletronico do Cidadao

(PEC);

X — Cometer fraudes ou inserir dados irregulares nos emas de informagao.

Art. 10. Em caso de e 30, rescisdo ¢ ou stames por

qualquer motivo, o profi

ional perderda o direito ao recebimento do incentivo

financeiro.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias do Municipio, com recursos federais do Componente Qualidade

transferidos pelo FNS.

Art. 12. Fica instituida a Comissdo do novo financiamento da APS, composta
por 5 (cinco) membros, indicados pelo Secretdrio Municipal de Saude e nomeados pelo
Prefeito Municipal, sem 6nus aos cofres puiblicos para o exercicio da fungao, sendo:

1- 2 (dois) representantes da Secretaria de Satude;
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II-1 (um) enfermeiro(a), técnico ou auxiliar de enfermagem da ¢SF.
IIT - 1 (um) agente comunitario de satde;

IV - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Satde;

§1° A avaliagdo dos indicadores sera realizada mensalmente, sendo necessario
a presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos membros da Comissao para

tomar deliberagoes.

§2° A comissao designada para exercer o apoio institucional ao Componente de
Vinculo e Qualidade na Atengdo Priméria a Salde - APS serd responsdvel pelo
monitoramento e avaliagio da equipe no ambito municipal, sugerindo metas e
estratégias junto as Equipes de Satde Bucal (ESB), Equipes de Satide da Familia (ESF) e

Equipe Multiprofissional (eMulti) e equipe técnica da SMS, para melhoria do servigo.

§ 3* Compete a Comissao fiscalizar o pagamento do incentivo, garantindo que
apenas os profissionais que efetivamente contribuirem para os resultados recebam o
beneficio.

§ 4 [ de responsabilidade da Comissao elaborar a relagago nominal dos
profissionais contemplados, indicando os respectivos valores a serem pagos, e
encaminha-la ao setor responsavel pela execugdo financeira, a fim de viabilizar o devido

pagamento do incentivo.

Art. 13°. Nas situagdes em que o servidor ndo cumprir a sua meta individual, o

servidor sera convocado pela Comissdo para assinar o Termo de Ajuste, estabelecendo

g

um prazo de 30 (trinta) dias para a devida regularizagao.
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Parigrafo Unico. Nao havendo o cumprimento do Termo de Ajuste

mencionado no caput, o servidor ndo fard jus ao incentivo de desempenho.

Art. 14. Esta Lei poderd ser regulamentada, no que couber, por meio de decreto

do Poder Executivo.
Art. 15. [sta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos

financeiros a partir de maio de 2024.

Gabinete do Prefeito de Cuitegi, 22 de agosto de 2025.

B TR

)
c@ {Affriiga junior

Prefeito
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ANEXO I

Valores conforme a Portaria GM/MS n® 3.493, de 10 de abril de 2024, observando a
ficacao e o tipo de equipe.

class

1 30 no Comp de Qualidad
Equipe Modalidade -
Otimo Bom Suficiente  Regular
eSF 40h R$8.000,00 R$6.000,00 RS4.000,00 RS 2.000,00
eMulti  Estratégica R$3.000,00 R$2250,00 RS1500,00 RS 750,00
eSB I- Comum R$2.449,00 R$1.83675 R$1.22450 RS$61225
TABELA 1

Percentual para cada categoria profissional que atua na unidade bésica de saude
componente qualidade

DIVISAO DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

CATEGORIA PROFISSIONAL ! PERCENTUAL DO COMPONENTE
e 'QUALIDADE
Agente Comunitario de Satide - ACS 49%
( Meédico 9%
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 20%
Enfermeiro N 9%
Profissionais de suporte 13%

DIVISAO DA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

CATEGORIA PROFISSIONAL PERCENTUAL DO COMPONENTE

| QUALIDADE
Odontologo 35% —
Téenico em Satide Bucal | 30%
[ Profissionais de suporte 35%
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DIVISAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL-EMULTI

CATEGORIA PROFISSIONAL | PERCENTUAL DO COMPONENTE
. QUALIDADE
Profissionais de Nivel Superior | 90%

Profissionais de suporte | _10%

DETALHAMENTO PROFISSIONAIS DE SUPORTE*

CATEGORIA PROFISSIONAL
QUALIDADE
ACE 10%
Apoio em recepeao

Coordenagdes

Gerentes

*Os profissionais de suporte sio aqueles que atuam de forma integrada com mais de

e. Por

uma eqt > motivo, cada equipe destina um percentual dos recursos a esses

profissionais

TABELA II

Percentual para cada categoria profissional que atua na unidade bésica de satde

através da parcela adicional do incentivo de qualidade

DIVISAO DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA

PERCENTUAL DO COMPONENTE |
QUALIDADE
499

CATEGORIA PROFISSIONAL

| Agente Comunitario de Satide - ACS
Médico

Auxiliar/Técnico de Enfermagem

Enfermeiro

¢
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DIVISAO DA EQUIPE DE SAUDE

CATEGORIA PROFISSIONAL | PERCENTUAL DO COMPONENTE |

o QUALIDADE
Cirurgiao-Dentista 60%
Técnico em Satide Bucal 40%

DIVISAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL-EMULTI

PERCENTUAL DO COMPONENTE
QUALIDADE

Profissionais de Nivel Superior - 100%

CATEGORIA PROFISSIONAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI
ADJUDICAGAO E RATIFICAGCAO - DISPENSA N2 DV00014/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DV00014/2025,
fundamentada no Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21, que objetiva:
Contratagcdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos
técnicos de arquitetura e arquitetura de interiores, incluindo a
elaboragdo de estudos preliminares, anteprojetos e projetos
executivos, com emissdao de plantas em 2D e imagens em 3D,
memoriais descritivos e demais documentos técnicos necessarios
conforme termo de referéncia; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o
correspondente procedimento em favor de: PONTO3 ARQUITETURA
LIMITADA - RS 55.000,00. Cuitegi - PB, 19 de Agosto de 2025.
GUILHERME CUNHA MADRUGA JUNIOR - Prefeito.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI

EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITAGAO N2 V00014/2025
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos técnicos de arquitetura e arquitetura de interiores, incluindo
a elaboragdo de estudos preliminares, anteprojetos e projetos
executivos, com emissdao de plantas em 2D e imagens em 3D,
memoriais descritivos e demais documentos técnicos necessarios
conforme termo de referéncia. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de
Licitacdo n2 DV00014/2025, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/21. DOTACAO: ORCAMENTO DE 2025 — RECURSOS PROPRIOS
DO MUNICIPIO DE CUITEGI/FEDERAIS (500 RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS/ 501 OUTROS RECURSOS NAO
VINCULADOS/550 — TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO/600 —
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVINIENTE DO GOVERNO FEDERAL. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Cuitegi e: CT N2 00096/2025 - 20.08.25 - PONTO3
ARQUITETURA LIMITADA - RS 55.000,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N2 DV00014/2025
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratagao de empresa especializada para a
prestagdo de servigos técnicos de arquitetura e arquitetura de
interiores, incluindo a elaboragdo de estudos preliminares,
anteprojetos e projetos executivos, com emissdo de plantas em 2D e
imagens em 3D, memoriais descritivos e demais documentos
técnicos necessarios conforme termo de referéncia; DESIGNO os
servidores Elenildo de Sousa Oliveira, Auxiliar, como Gestor; e Jonata
Gomes de Souza, Engenheiro, para Fiscal, do contrato decorrente da
Dispensa n® DV00014/2025, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do referido contrato, respectivamente. Cuitegi -
PB, 19 de Agosto de 2025. GUILHERME CUNHA MADRUGA JUNIOR -
Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITEGI
PODER EXECUTIVO

PREFEITO GUILHERME CUNHA MADRUGA JUNIOR
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